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DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE PER LA PROCEDURA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
PERVENUTE IN ESITO ALLA PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE, EX ART. 7, COMMA 6 DEL 
D.LGS. N. 165/2001, DI N. 7 ESPERTI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI DI LAVORO AUTONOMO 
PER IL RAFFORZAMENTO DELLA STRUTTURA ORGANICA DEL RESPONSABILE DELL’ATTUAZIONE DELL’ACCORDO 
PER LA COESIONE 2021-2027. CUP F81C25000500001 

IL DIRIGENTE 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”, con particolare riferimento all'articolo 15; 

VISTO il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 149, convertito con modificazioni dall'articolo 1 della legge 19 luglio 1993, n. 
237, e in particolare l'articolo 7, che stabilisce le modalità procedurali per l'approvazione dei piani di spesa nel settore 
dei beni culturali; 

VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, e s.m.i., recante “Istituzione del Ministero per i beni e le attività 
culturali, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e s.m.i., recante “Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 
dell'articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e s.m.i., recante il “Codice dell'amministrazione digitale”; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e s.m.i., recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, e s.m.i., che, all’art. 1, definisce le modalità di cofinanziamento nazionale dei 
programmi finanziati dai fondi SIE 2021-2027 (commi da 51 a 54) e dispone una prima dotazione di risorse del Fondo 
sviluppo e coesione (FSC) per il periodo di programmazione 2021-2027 (comma 177), integrata in via successiva; 

VISTO il decreto-legge 19 settembre 2023, n. 124, convertito con modificazioni dalla legge 13 novembre 2023, n. 162, 
recante “Disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione, per il rilancio dell'economia nelle aree del Mezzogiorno 
del Paese, nonché in materia di immigrazione” (cd. “Decreto-legge Sud”), che definisce le regole per la programmazione 
e l'utilizzazione delle risorse del Fondo Sviluppo e Coesione per il periodo 2021-2027, e in particolare l'articolo 1, comma 
1-f, che autorizza le Amministrazioni ad avviare le attività necessarie all'attuazione degli interventi entro i termini ivi 
previsti; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 15 marzo 2024, n. 57, recante “Regolamento di organizzazione 
del Ministero della cultura, degli uffici di diretta collaborazione con il ministro e dell'Organismo indipendente di 
valutazione della performance”, e in particolare l'articolo 4, comma 4, ai sensi del quale il Dipartimento per 
l'amministrazione generale (DiAG) coordina le politiche di coesione, gli strumenti finanziari europei e ogni altro fondo 
europeo di competenza del Ministero, esercitando anche le relative funzioni di controllo;  
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VISTO il Decreto del Ministro della cultura 5 settembre 2024, n. 270, recante “Articolazione degli uffici dirigenziali e 
degli istituti dotati di autonomia speciale di livello non generale del Ministero della cultura”, con il quale, in particolare, 
sono stati individuati gli uffici dirigenziali di livello non generale dell’Amministrazione centrale e periferica del Ministero 
della cultura, in coerenza con il nuovo assetto organizzativo definito dal citato DPCM 15 marzo 2024, n. 57, e, tra questi, 
il Servizio V - Contratti e attuazione programmi dell’ex Segretariato generale, è stato confermato quale ufficio 
dirigenziale di livello non generale afferente alla Direzione generale Bilancio, programmazione e monitoraggio 
nell’ambito del DiAG;  

VISTO il decreto del Capo del Dipartimento per l'amministrazione generale 1° luglio 2025, n. 1540, registrato alla Corte 
dei conti in data 24 settembre 2025 con n. 1969, con il quale è stato conferito al dott. Nicola Macrì l'incarico di direzione 
del Servizio V – Contratti e attuazione programmi; 

VISTO l’Accordo per la Coesione FSC 2021-2027 sottoscritto in data 31 ottobre 2025 tra la Presidenza del Consiglio dei 
Ministri e il Ministero della Cultura, recante la programmazione degli interventi da finanziare con le risorse del Fondo 
per lo Sviluppo e la Coesione 2021-2027 attribuite all’Amministrazione; 

VISTO il decreto ministeriale 31 ottobre 2025, rep. n. 402, recante “Atto di indirizzo concernente l'individuazione delle 
priorità politiche da realizzarsi nell'anno 2026 e per il triennio 2026-2028”; 

VISTA la Delibera CIPESS 10 dicembre 2025, n. 50, pubblicata nella G.U.R.I. del 16 aprile 2026 - Serie generale n. 88, che 
approva l’Accordo per la coesione del Ministero della cultura, sottoscritto dal Presidente del Consiglio dei ministri e il 
Ministro della cultura in data 31/10/2025, e dispone l’assegnazione delle risorse del FSC 2021-2027 al Ministero 
medesimo ai sensi dell’art. 1, comma 178 - lett. e), della Legge n. 178 del 2020 e s.m.i. e dell’articolo 53 del D.L. n. 
13/2023; 

VISTO il decreto del Ministro della cultura 26 gennaio 2026, n. 29, recante la Direttiva generale per l'azione 
amministrativa e la gestione per l'anno 2026, pubblicata il 23 aprile 2026; 

VISTO il decreto ministeriale 30 gennaio 2026, n. 43, recante “Adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
per il triennio 2026-2028”, adottato ai sensi e per gli effetti dell'articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, 
convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113; 

CONSIDERATA la necessità del RUAA di attivare il supporto tecnico necessario a garantire le attività finalizzate all’avvio 
e alla piena ed efficace attuazione dell’Accordo; 

VISTO la procedura di selezione tra il personale interno al MIC per il rafforzamento della struttura organica dell’Autorità 
di Gestione e di Certificazione del Programma Nazionale Cultura 2021-2027, interpello prot. n. 2265 del 28 luglio 2026; 

VISTA la nota prot. n. 14093 del 28 luglio 2026, con cui il Responsabile unico dell'attuazione dell'Accordo per la Coesione 
2021-2027 ha reso nota, mediante interpello riservato al personale di ruolo dell'Area Funzionari, la disponibilità di n. 8 
posizioni di collaborazione, tra cui il profilo D, riservato ai funzionari amministrativi, architetti o ingegneri, da impiegare 
in attività di gestione progetti, esecuzione delle opere e monitoraggio; 

VISTA la valutazione positiva seguita all'istanza prot. n. 15113 del 12 agosto 2026 presentata per il profilo D, il cui 
curriculum è stato valutato positivamente in relazione ai requisiti di esperienza e competenza richiesti. 

ACCERTATA l'indisponibilità e l'impossibilità di utilizzare le risorse di personale interno per gli ambiti di competenza ed 
esperienza ricercati per i restanti profili; 
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VISTO l’art. 7, comma 6, del D.lgs 165/2001 nella parte in cui prevede che, “(…) per specifiche esigenze cui non possono 
far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, 
con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria (…)”; 

VISTO l’avviso di selezione pubblica prot. n. 1 del 9 settembre 2026 “per la selezione ex art. 7, comma 6 del d.lgs. n. 
165/2001 di n. 7 esperti per il conferimento di incarichi professionali di lavoro autonomo per il rafforzamento della 
struttura organica del responsabile dell’attuazione dell’accordo per la coesione 2021-2027” pubblicato sul sito 
istituzionale del ministero alla sezione “Avvisi”; 

CONSIDERATO che in data 25 settembre è scaduto il termine per la presentazione delle domande relative al 
summenzionato avviso; 

RAVVISATA la necessità di costituire un’apposita commissione che provveda alla valutazione delle candidature; 

 

DECRETA 

Articolo 1  

1. È costituita la Commissione di valutazione delle candidature pervenute in relazione alla procedura di cui alle 
premesse. 

2. La Commissione è così composta: 

• Dott. Nicola Macrì – Dirigente del Servizio V della Direzione generale Bilancio, programmazione e 
monitoraggio - Presidente; 

• Ing. Paolo Ianneli – Funzionario del Servizio V della Direzione generale Bilancio, programmazione e 
monitoraggio – Componente; 

• Dott.ssa Cristina Sturniolo - Funzionaria, Servizio V della Direzione generale Bilancio, programmazione e 
monitoraggio – Componente; 

• Dott.ssa Isabella Diani – Assistente amministrativa – Segreteria tecnica. 
3. A conclusione di ciascuna seduta la Commissione avrà cura di redigere apposito verbale. 

Articolo 2  

1. La partecipazione alle attività della Commissione di cui all’Articolo 1 non dà titolo a compensi, gettoni di 
partecipazione, indennità o rimborsi di alcun tipo. 

 

 
 

IL RESPONSABILE UNICO DELL’ATTUAZIONE 
DELL’ACCORDO PER LA COESIONE 2021-2027 

(Dott. Nicola Macrì) 
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